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UVOD

Fakulta lesnicka a idvaiska (FLD) CZU v Praze pedstavuje p&tem zamdstnané (108
pracovnik zahrnujicich dohromady 86,&gpaitenych Gvazk) nejmensi fakultu v ramcCZU,
nejsou-li uvazovany instituty. Na jedné stamnto fakt znamend, ze fakulta je citliva na niegat
faktory a je patebné jifidit kvalitné ve vSech oblastectinnosti. Na druhé str&nje svym nizsim
poétem zandstnan@ a prehlednou strukturou kateder a dalSich pracoftéxibilni a dokéaze rychle
reagovat na zemy, které se v sa@asnosti ve vysokém Skolstvéjd NejvétSi rezervy v této oblasti
jsou v konzervativnim mysleni lidi, co je peihné v relativa krdtkéméase zminit. Hlavne proto, Ze
se s tlakem na z¢nu mysleni zéalo uz v roce 2010, kdy se pdia vytvoiit pomérné dobry zaklad
pro rok 2011, ktery byl pro vyvoj fakulty vcelkdipnivy. Viibec to vS8ak neznamena, Ze nenfqlud
v nastoupeném trendu pokowat — spiSe naopak. V roce 2012 budeigioté jasé definovat
pracovni standardy vyuZiti pracovnilkasu a ty uplatnit tak, abychom jako fakulta mohji b
konkurenceschopni ve vnitrouniverzitnim, ale htavneziuniverzitnim progedi. Toto hledisko a
shrnuti sodasného stavu je hlavnim cilerfegkladané zpravy &énnosti FLD.

DalSi materialy, slouzici jako podklady pro hodnd@nnosti FLD:

- Dlouhodoby zarx vzaklavaci, vyzkumné, sdecké a daldéinnosti FLD CZU v Praze na
obdobi 2011 - 2015,

- Aktualizace Dlouhodobého z&nu FLD na rok 2010, 2011,

- dalSi materialy, fipravené pro univerzitni i fakultni jednani.

Struktura pedkladané vyréni zpravy a jeji napl je proto jednoznmé dana pozadavky
vedeniCZU v minulych letech (Osnova pro zpracovani Wriazpravy otinnostiCZU za rok 2005 —
a dalSich letech - vztahujici se k fakultam a I'&®)y se zachovala strukturgegkladanych udajpro
AS a AO FLD. Zmeny, ke kterym doslo, a dalSi vyvojové trendy jsomdéleny do oblasti, které se
jevi jako hlavni srry minulého i dalSiho rozvoje fakulty i univerzityedna se o oblasti:
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Duraz je kladen na vypovidaci schopnost \&friozpravy vzhledem k AS FLD a k Akademické
obci fakulty. Vyroéni zprava je tedy predkladana ve stejné struktée a jen s aktualé
upravenym textem, tak aby po roce i ¢lenové AS a AO moznost si hlavni aspekty Zivota
fakulty p Fipomenout. Stejre jako v minulych letech p#tdiky vSem, kt# prispeli k tomu, Ze FLD
udrzela relativa piiznivé finargni podminky svych pracovnik pro své fungovani. Pro dalSi obdobi
vSak bude paeba usilivSechpracovniki fakulty viad oblasti vyraz& zvysit, aby FLD obstala,
piezila a mohla se rozvijet v nadchazejicichiteevych letech.

V Praze 23. 8. 2012 prof. Ing. Marek F@mi, PhD.



1. STRUKTURA A ORGANY FAKULTY

Organizani strukturu Fakulty lesnické aelaské CZU v Praze tvii 7 kateder, Arboretum FLD
Kostelec nadCernymi lesy a &anat. V ramci &anatu byla v§lensna, gedevsim z &etnich
duvoda, fada oddleni, zajiujicich jednotlivé specifickéinnosti fakulty. Tato struktura se prozatim
stabilizovala a zaji&lje aktivity FLD na stéle vice profesiondlni arog¢habulky 1 a 2).

Tabulka 1: Organiza¢ni struktura fakulty lesnické a direvaiské (k 31.12.2011):

Org. ¢islo | Katedra Nazev katedry a pracovist FLD Vedouci katedry/pracovist
43120-43121 KPL Pestovani leg prof. Ing. Vilém Podrazsky, CSc.
43130-43131 KDSLD |Dendrologie a Slecéti lesnich gevin prof. Ing. Jaroslav Kobliha, CSc.
43140-43141 KHUL  |Hospodéské upravy lesa doc. Ing. Rébert Marusak, Ph.D.
43150-43151 KOLM  |Ochrany lesa a myslivosti prof. Ing. Marekr¥ani, PhD.
43160-43161 KLT Lesni &zby Mgr. Ing. Michal Hrib, Ph.D.
43170-43171 KERLH |Ekonomiky afizeni lesniho hospoiivi prof. Ing. Ludk Sidak, CSc.
43230-43231 KZD Zpracovani teva doc. Ing. Stefan Barcik, CSc.

43180 A FLD K|Arboretum FLD Kostelec rC. I. Ing. Vaclav Bazant, Ph.D.
43900-43911 D Dékanat Ing. Ji Macha&ek

Tabulka 2: Stiediska dkanatu FLD (k 31.12.2011):
Org. &islo Nazev pracovi&® dékanatu FLD Zameéstnanci pracovisg

Ing. Jii Mach&ek — tajemnik
Jitka Schnappelova

43900 Xkanat

Ing. FrantiSek Stehlik — vedouci
Ing. Eva Kirkova

Ing. Véra Molikova

NataSa Simandlova

43901 | Studijni od@eni

43902 | Zahrarini oddtleni Ing. Katéina Navratilova

Lo . Tatjana PeSkova
43903 Oddleni wdy a vyzkumu Ing. Hana Uhlikova - Gvazek 0,1

43904 Stedisko informatiky a sluzeb zastnanci OIKT — nejsou zafstnanci FLD

43905 Spréava budov Zderek Machi - spolene s FZP

Jindriska Setikova - spoléné s FZP
43906 Knihovna Kostelec

43907 Designové a tiskové pracowist

43908 | Oddleni vzélavani a poradenstvi
43909 | Oddleni konferenci — Kostelec@l. Ing. Hana Prknova, Ph.D.
43910 | Oddleni vystav Michal LeSko - uvazek 0,1

David Princ - Gvazek 0,1
43911 | Oddleni rozvoje




1.1. Akademicky senat FLD:

Akademiéti pracovnici:
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b) interni ¢lenové — ostatni fakulty a pracovidt CZU
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prof. Ing. Miroslav Svato§, CSc.
doc. Ing. Vladimir Krepl, CSc.
Ing. Vaclav Malik, Ph.D.
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doc. RNDr. Michal Hejcman, Ph.D. et Ph.D. FZP

Ing. Josef Vojéek
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Ing. Jitka Berankova, Ph.D
Ing. Tomas Krejzar, PhD.

Ing. DuSan Utinek, Ph.D.
doc. Dr. Ing. Petr Horgek
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Ing. Petr Prazan, Ph.D.

prof. Ing. Jtina Jilkova, CSc.
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VVUD - vedouci zku§ebn
MZged. odb. koncep. a ekon.
MZP
ctkan LDF Brno
feditel UHUL
MSMT, ved. odb. vyzkumuyaoje
feditel VULHM
d&an LF TU Zvolen
¢dan DD TU Zvolen
MZe — nawstek ministra (Hive geni. LCR, s.p.)
zavody Prazan
VSE Praha



1.3. Naph ¢innosti pracovist’ dékanatu:

Dékanat: Zabezpeéuje chod fakulty jako celku po strance ekonomick@@vozni, pimo fidi ostatni
dékanatni utvary.

Studijni oddéleni: Zabezpéuje veSkerou agendu ve vztahu fakulta — studéijiimaci fizeni, zapisy
do prvnich i vysSich kmika, tvorba podklad pro rozvrhy, zabezgeni vyuky v distatnich
strediscich aZ po statni z&recné zkousky a promoce, kontrolu pim studijnich povinnosti, zadavani
stipendii apod.

Zahraniéni oddéleni: Zameifuje se na aktivity majici vztah k zahréini~ rozvijeni vztahh se
zahranénimi univerzitami, organizace zahranich cest, dohod, studijni pobyty v zaheami aktivity
zahrantnich studerit u nas (programy Sokrates), fpdani letnich Skol, evidence cestovnich
zahranénich zprav a dalsi.

Oddéleni védy a vyzkumu: ZasteSuje z fakultniho hlediska veSkeré aktivity veahizt ke studefitn
DSP (obdobé& jako studijni oddleni), zaji¥uje evidenci graiit ve vSech stupnichrizeni,
organizovani ¥deckych rad, habilitaich fizeni arizeni ke jmenovani profesorem. Vyhodnocuje
aktivity v oblasti VaV a poskytuje vedeni FLD petbné analyzy.

Stiredisko informatiky a sluzeb:zabezpéuje nakup, udrzbu a vgzeni poitacové techniky a siti na
fakulté, spravu systétnfakulty, podporu uzivaté| spravu poéitacovych weben fakulty, pjcovani
audiovizualni techniky. Pracovnici nejsou Zatnanci FLD, ale OIKT.

Sprava budov: zajiseni drobnych oprav a udrzby budovy FLD a FZP, précgnych na fakud,
pracovnici sdileni s FZP

Designové a tiskové pracovi$t provadi grafické prace, tisk, kopirovani, vazbuadsidgibuzné
¢innosti pro studenty, katedry, zastnance i dalSi zajemce.

Oddéleni vzdélavani a poradenstvi: Paadani a organizace celozivotniho #adani .
vyzadanych akci od mimofakultnich organizaci anstsppravy.

Oddéleni konferenci: Organizace, administrativni zafgi konferenci a semih@& mezinarodnich i
tuzemskych, zajighi zazemi a prostor pro tyto akce, z&j$tvyuky v Kostelci, sekretariat OLH
CAZV.

Oddéleni vystav: Ukolem oddleni je reprezentace fakulty - igmlani vystav, soéti a dal3ich
spole&enskych a reprezertaich akci.

Knihovna Kostelec: Vyuzitelny knizni fond pesunut na zamek a budovizzgana pod spravu budov
rektoratuCzuU

Oddéleni rozvoje: Pasobi na podporu rozvoje aktivit FLD v oblasti pkdjea vztali v zahranii i
v domacim prosedi.



2. VZDELAVACI CINNOST

Realitou poslednich let je snizovani¢po placenych studeft Tento trend je do z&aé miry
pochopitelny, nebd odpovida dramatickému poklesu demografickévky prislusnych ronika
nastupujicich na vysoké 3koly Geské republice. Séasré dochazi ke snizovani normativu
vyplaceného MSMT na vzthivani jednoho studenta, a to jak v realné, taloslqunich letech
dokonce i v nominalni hodnbt Synergické fisobeni obou naztanych trend jiz v sowasnosti
vyznamrié ovliviiuje financovani viejnych vysokych Skol a pro fakultu znamena jasrgndi
k hledani dalSich, dojpkovych zdrofi pro vzdlavaci, ale i jinowinnost.

Pro fakultu je vSak stale prioritou udrigtdokonce zvysit zajem o studium na FLD, aby bylo
mozné v budoucnu @&p klast wtSi diraz na kvalitu fijimanych studerit Aby toho bylo mozné
dosahnout, je nezbytné optimalizovat nabidku hasiadijnich obar a také vyraz zvysit kvalitu
vzklavaci ¢innosti, co z#éina vyzadovanim vysSi kvality od vSech pedadgagle i obsluzného
persondlu. Atraktivita studia a schopnost absofveipiatnit se v praxi budou hrat zasadni rdii p
ziskavani kvalitnich studeintDuraz kladeny na kvalitu studia a vykogiteli i vlastnich nadanych
student proto bude mnohem vySSi, st&jtak i diraz na praktické dovednosti absolvendejich
uplatreni na trhu prace je jiz nyni vyznamnym ukazatelem lppdnoceni i financovani vysokych
Skol.

2.1. Preze®ni a kombinované studium Bc. a Mg. obai

Strukturu akreditovanych obirbakald&ského a navazujiciho magisterského studia doklada
Tabulka 3.

Tabulka 3: Aktualni skladba studijnich programia a oboni na B¢ a NMg stupni v r. 2011

Druh studia Studijni program Studijni obor Platnost | Doba | Forma
akreditace | studia | studia
Bc Drevaistvi Drevaistvi 30.11.2017 3 P+K
Bc Lesnictvi Hospoddska a spravni sluzba 30.11.2017| 3 P+K
v LH
Bc Lesnictvi 30.11.2017 3 P+K
Bc Provoz arizeni myslivosti 01.12.201% 3 P+K
Bc Forestry Game Management 01.12.2015 3 P+K
Bc. Forestry 01.11.2013 3 P
NMg Dievarské inzenyrstvi | OFevarské inzenyrstvi 31.01.2014 2 P +K
NMg Lesni inZzenyrstvi Lesni inZenyrstvi 31.01.20142 P+K
NMg Forestry Engineering | Forestry, Water and Landscape 31.07.2012 2 P
Management
NMg Tropical Forestry and Agroforestry | 31.03.2020( 2 P

Jednotlivé obory se v roce 2011 &S rozvijely, zejména jef¢ba uvést pokeavani vyuky
v oboru Provoz @izeni myslivosti, a to jak prezém formy v Suchdole, tak i kombinované formy ve
stredisku v Trutno¥ (zde no¥ i HSSL). V Pisku pak pokéavalacinnost stediska s kombinovanou
formou vyuky oboru HSSL, neévbyl otewen obor RM. Bylo tak zapdato s rotaci obdr na
strediscich mimo PrahuReSeni vyzaduje i pochopitelna snaha absoivertoi HSSL a BRM
pokratovat na FLD v ramci oboru Lesni inZenyrstvi.

Zachovani atraktivity oboru Lesnictvi a zachovarovik uchazéu o magistersky obor LES
(Lesni inzenyrstvi) vyZaduje jednozmé (¢inné opaiteni:

v ramci fjimacich zkouSek do NMg oboru LES,

formulovanim poving volitelnych gedmgtd,

trvanim v rdmci zkouSek na oboru LES na arovni asthlbez ohledu na to, jaky Bc obor
studenti absolvovali,

pripravit a akreditovat novy NMg obor studia.



Podil FLD na dotaci z MSMT v r. 2011
Podil FLD na Dotaci na v&thvacicinnostCZU 2008 11,7%
2009 12,1 %
2010 122%
2011 122%
E’Odﬂ FLD na ziskanych bodech za studium v rameiqzdleni 9,75 % rozpéu CZU v % vykonu
CZU:
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
490 6,00 6,88 594 6,47 6,80 6,84 6,94

NizSi podil FLD na vyuce v ramcigrozdleni je zgisoben pedevsim tim, Ze do systému jsou
prostedky vkladany s koeficientem 2,25, ziskdvany jstwoeficientem 1. Dlouhodoby trend obou
parametit od doby vzniku samostatné FLD je stabilni s mirmafistem podilu fakulty.

Vroce 2011 proSla FLD uspésné kli¢ovymi reakreditacemi oboffi Bc studia Lesnictvi,
Drevastvi, HSSL. V tomto roce se také paitta akreditovat novy anglicky vyiovany bakalgsky
studijni obor Forestry (obor Game Management bykdikovan jiz v roce 2010). Zatkem roku
2012 byla naSe fakulta i&na i v Zadosti o reakreditaci oboru Tropical Fisyeand Agroforestry.
Pokud se podéav roce 2012 akreditovat novy anglicky wavany magistersky studijni obor Forest
Engineering a prodlouzit platnost akreditace obdfarestry, Water and Landscape Management,
bude mit FLD zaji&ha ténti kompletrg anglicky vyw@ované studijni obory studijniho programu
Lesnictvi a Lesni inZenyrstvi. Byl by to vyraznydpbrny krok k postupné internacionalizaci studia
na FLD. Z4jem o tyto obory jeretelny jiz nyni a v budoucnu by se mohl stat daléirojem financi
pro FLD.

2.2. Prezeni a kombinované studium oboii DSP

Obory doktorského studia navazuji na baksMé a magisterské obory. Jejich skladbu a zakladni
informaci o nich dokumentuje Tabulka 4.

Tabulka 4: Seznam akreditovanych oboit doktorského studia

Studijni L , Forma . . Datum
program Studijni obor Akreditace Studia C.. akreditace
Eig?gﬁ'gg\'/iena Slecti 11 152017 P +K |22 341/2009-30/1 16.10.200p
Hospodéska Uprava lesa }31.1.2014 P + K |22 341/2009-30/1 16.10.200p
Lesni Psstovani lesa 1122017 |\ [22:341/2009-30/1 | 16.10.200p
linzenyrstvi  Silviculture 1.12.2017 26 293/201630/1 | 13.10.201p

Technika a mechanizace |49 1 5414 |p+ K |22 341/2009-30/1 16.10.2q09
v lesnim hospodatvi

Ochrana lesa myslivost |31.12.2014P + K (33 979/2010-30/1 |22.12.201p
Rizeni a ekonomika podnik®1.1.2014 P + K [22 341/2009-30/1 16.10.200|a

Ekonomika a
Jmanagement

V roce 2011 zahdjila Akreditai komise (AK) kontrolu vSech doktorskych studifmiobof.
Prvnim krokem bylo zpracovani vlastni hodnoticiaxgr ktera byla AK pedloZzena v pozadované
strukture a terminu. Vlastni hodnoceni provedigeldva pracovni skupina AK zatkem roku 2012.

Patty prijatych student do prvniho réniku a celkovy peet doktorand podle formy studia a
jednotlivych oboi je uveden v Tabulce 5.&5ina doktorandl sice studuje v prezeéni forme studia,
ale podil doktorantl kombinované formy je vysoky (40%). Publika aktivita doktorand
kombinované formy jefftom nizka, jejich podil na projektech pracavjé@ minimalni a velky p&et
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téchto studenit studium perusuje, coz v mnohdipadech kodéi nedokogenim studia. Do budoucna
je z pohledu strategie rozvoje VaV na FLD fgba pehodnotit poty a strukturu fijimanych
doktorand s wtSim dirazem na jejich kvalitu a vystupy studia.

Tabulka 5: Poéty studentia DSP v roce 2011

Studijni obor 1.ronik Celkem studuje ileruseno

P K’ P K’ K
Dendrologie a Slechii 5 3 5 5 1 1
|lesnich devin
Hospodé#ska Uprava lesa 1 1 7 3 1 4
Péstovani lesa 7 8 16 18 2
Technika a mechanizace 5 4 9 6 1 0
v lesnim hospodatvi
|Ochrana les a myslivost 5 2 23 13 1 4
Rizeni a ekonomika podniku 9 4 28 14 5 1
ICeIkem 32 22 88 59 11 14

"P- prezetini forma, K — kombinovana forma studia

Od roku 2009 je u Zadatelo obhajobu dizertmi prace striktd vyZzadovana publikace
v recenzovanémedeckémcasopise. To s sebou ndéselu problém, neba’ aktivita student DSP je
v oblasti publikaci dosud, az na vyjimky, velmi kdz Tyto mirg zvySené pozadavky se projevily
poklesem pé&u obhajob od r. 2009 (Tabulka 6). Doktorandi jspiitom riznymi zpisoby
motivovani k vy§Simu vykonu (poziti¢n negativig). Tato motivace se v ptu i kvalit¢ publikaci a
v pcctu us@Snych obhajob praci zatim projevila jen miningdlDoktorandské studium z pohledu
rozvoje edecké a publikéni ¢innosti na FLD se pozitivhrozviji pouze na &kterych pracovistich.
Souvisi to do znmé miry s Urovni Va\tinnosti a projektového zabezfemi jednotlivych pracovis
fakulty.

Tabulka 6: Poet absolventi DSP v letech 2007-2011 v oborech FLD
Rok 2007 2008 2009 2010 2011
Poéet 13 14 10 8 12

2.3. Trendy a problémy v oblasti vzdlavani

V roce 2011 pokrgovala vyuka v konzultmich stediscich na SS a VOS. V Pisku probiha
vyuka na SLS a VOS Bédha Schwarzenberga kombinovanou formou,duje se zde obor HSSL a
PRM. Obor Provoz aizeni myslivosti se vytuje na SLS a VOS v Trutndykde se v roce 2011
now otevtel i obor HSSL. Studium v Kostelci n&ternymi lesy probihalo pouze v letnim semestru
akademickéeho roku 2010/2011. Vyuka v zimni semeakademického roku 2011/2012 byla pro
relativie maly paet student, a také z tivodi zvySeni kapacity vyukovych prostor v Praze
otewenim MCEV, pesunuta na Suchdol.

Tento gistup umo#uje zvySeni p&u studeni pii respektovani a maximalnim vyuziti
kapacitnich moznosti v aredlu v Suchdole a dosahmaki maximalni racionalizace nakfad
V piipadt stredisek se ves#s jednd o studenty, Kigby jinak na FLD z podstatngsti nestudovali a
hledali jinou moznost dopémi vzctlani. FLD v sodasné dob vyuziva kreditni systém spdaley pro
celouCZU. Jeho zniny a aktualizace pak budou sledovat celounivergigmidy.



Tabulka 7: Vyvoj poétu prihlaSek ke studiu registrovanych na studijnim oddleni u oboni
spadajicich pod FLD

Obor 2000/ | 2001/ | 2002/ | 2003/ | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/| 2008/ | 2009/ |2010/| 2011/
2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

BLES 192) 295 232 296 253| 283 219| 213 239 188| 241 230
DBLES 137) 121 96 103 86 42 34 48 92 125| 98 103
HSSL 74 89 77 84 66 65 60 111 133 147| 200| 203
DHSSL 27 49 43 86 66 72 118 127 139| 175 139
BDREV 130] 131 129 137 177 128 79 108 108 143| 149 152
DBDREV 21 35
BPRM 97 124| 135 159| 174 143
DPRM 103 122 149 142| 179 139
GM 1 1
LES 14 60 87 96 72 62
DLES 41 120| 121 123
DREV 4 39 27 25 25 27
DDREV 21
FWLM 9 7 12 9 10 4 11
TFA 6
Celkem 533 663| 583 663| 668| 593| 689 955| 1147| 1294| 1460, 1395

Dosud trva porrné znany zajem o studium na faka)tpaity prihlaSek zaznamenavaly az do
akademického roku 2010/2011 rostouci trend (Tabulka V néasledujicim akademickém roce
2011/2012 vSak jiz byl pet pihlaSenych studefito néco nizSi a pro napémi paitu placenych
student bylo nutné vypsat druhé koldipmacihotizeni. Podob& se bude i&jme vyvijet i situace
Vv pcitu zajemé o studium pro akademicky rok 2012/2013. Strmy psktlemografické ikvky
rocnikia nastupujicich na vysoké Skoly je vSaiktgm teprve ped nami. Je proto bezpodméne
nutno Was gjmout odpovidajici opaéeni. Ritom je teba mit na pami nejen klesajici piy
zdjemda@ o studium v budoucnu, alé¢adu let klesajici @imeérnou Urové absolveni stednich Skol.

Opateni k zajis¢ni dostateného pdétu uchazén o studium je mozné rozlit do nekolika
oblasti. Jednak jde o optimalizaci a vhodnou stmaftizaci studijnich prografna obofi. Zde jde
v blizké budoucnosti zejména o dojin portfolia nabizenych studijni olioo nové obory vypiujici
dosud prazdna mista ,na trhu“ v oblasti managemesytavy a ochrany lesnich ekosysiéave
zpracovani a dalSim vyuZzivanieda. Strategickym cilem je ziskat zajetSiho p@tu uchazeéa, ze
kterych si budeme moci vybirat studenty s 8&jimi predpoklady ke studiu. Dale jgeba intenziva
pracovat na propagaci studia a vyataddobré jméno FLD @edpokladem je budovat vt integritu
FLD tak, aby se za#stnanci, ale i studenti v maximalni i®is nasi fakultou ztotoZznili). V oblasti
propagace je samigjn¢ Zadouci navazat na aktivity, které se v oblasti iRRFLD dlouhodob
vytvéreji (organizace akci jako jsou truilséé a selecké soutze a vystavy, na kterych je studium na
naSi fakul¥ velice &inné¢ propagovano). Je vSak také Zadouci, aby se pragokhD aktivns
zapojovali do propagace celého lesnickéhoievaiského sektoru a podileli se také na tdwa
strategickych koncepci oboru.

Paty student v Bc, Mg a doktorskych oborech dosud byly jednifia/nich kritérii pro tvorbu
rozpaitu fakulty (Tabulka 8). To se ale v roce 2010 zagaxh¢nilo a univerzity maji od té doby
kazdy rok pesr¢ stanoven piet zaplacenych studénjednotlivych r@niki. Analyza €chto pravidel
a optimalizace ptiu studeni budou hrat vyznamnou rolifip vyuziti disponibilnich mist a
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Tabulka 8: Poéty studenti v oborech FLD
Rok 1991|1992 1993| 1994| 1995/ 1996| 1997| 1998| 1999 2000
BLES

DBLES

HSSL 21 37| 68] 62| 72| 76| 85

DHSSL

BPRM

DPRM

BDREV

DBDREV

LES 50| 193] 150] 195| 235| 230 247| 246| 259| 278

DLES 46| 84| 102| 86| 109| 143

DREV 35| 51| 88| 117] 129 154| 153

FWLM
DSP*
PS 32| 48| 98| 104| 91| 117| 122
DSP*
KS
Celkem
mimo
DSP 50 193] 150 251] 369| 470| 528 533| 598 659|

Rok 2001] 2002| 2003 2004| 2005| 2006 2007| 2008| 2009 2010] 2011
BLES 8| 139| 230| 252| 229| 207| 204| 239 216
DBLES 0] 41| 123] 163] 151| 137
HSSL 77, 80| 102] 112 101| 118] 126| 157| 175 236, 207
DHSSL 27| 49| 67| 119| 140| 185| 226| 256| 248| 287| 266

BPRM 49| 99| 115] 135] 152| 123
DPRM 96| 170] 260[ 271] 307 295
BDREV 16| 109| 136| 137| 123]| 125 156| 164| 135
DBDREV 19| 37

LES 290| 287| 283| 1/73] 107 93] 91| 112 119 111 77
DLES 193] 173| 136] 126| 127| 116] 67| 53| 142| 200| 204
DREV 143| 154| 140] 92| 70| 49| 55| 60| 51| 404 41

DDREV 15
FWLM 13| 18| 23| 19| 16| 18| 14 9
DSP*
PS 37| 47| 67| 66| 75| 104/ 72| 100{ 1104 112 100
DSP*
KS 86| 75| 85| 59| 70| 87| 73 85/ 88| 80| 63
Celkem

bez DSP| 730 743| 752| 883| 929|1118|1246|1484|1682 1920 1762
* do roku 2006 jsou piy uvedeny za celou FLE, od roku 208éneény také dle formy studia

Mladym (prevazrt) pedagogickym pracovnikn bylo umozgno zvySovani kvalifikace v rdmci
kurzi a Skoleni organizovanyehzU, zejména v ramci jejich rozvojovych program
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Prozatim fakulta neprovadi vlastni hodnoceniégispsti absolveidtna trhu prace, Ize vychazet
z dikkich vystugi CZU. Je v3ak ifeba ¥novat této otazce &Si pozornost, protoze kritérium
zamestnanosti absolvedtse stavd vyznamnym hlediskem tvorby razpdakulty.

E-learning a ostatni formy studia se uflgi v omezeném mnozstvi. Studium handicapovanych
student je feSencad hoc, systematitéji seresi v ramciCZU, obory FLD jsou pro zmimé studenty
meére vhodné a FLD se sotstlila spiSe jen na bezbariérovérigmpreéni budovy aieSeni
individualnich problén.

Oc¢ekévané problémy v oblasti vyuky v dalSim obdobi:

pokles pdétu absolvent stednich Skol,

- jejich klesajici kvalita,

- Zadouci je zachovat Urove kvalitu absolverit stavajicich obdr, zarove je vSak zapdebi
akreditovat obory nové, jednak speciatizia jednak umoiujici studium i mé& nadanym
studentm, se zachovanim uro¥profilovych obot.

- bude vyhodné uskuigovat racionalizéni prvky v systému vzdlavani — e-learning apod.,
aby bylo mozno ziskat vice prostoru gimonosti VaV,

- je nutné pipravit se na zrmy v hodnoceni kvalitginnosti VS, zejména hodnoceni vykonu
v oblasti VaV,

- je nutno podle fipravovanych, projednavanych matetiaMSMT pcsitat s finagnim

omezovanim p&iu vysokoskolak, a to zejména v NMg a DSP oborech, a to s vyuZzitim

kritérii VaV.

2.4. Univerzita tretiho wku

Mezi dilezitou sodast pedagogickéinnosti FLD pati vyuka kurZi Univerzity #etiho vku
(U3V). Tato forma studia ma na LF-FLE-FLD vice rasetiletou tradici a absolventy je vysoce
hodnocena. Vr. 2007 byla organiné slozka tohoto studiai@vedena ze studijniho addni
rektoratu na IVP v Malé Chuchli. Vzhledem k tome e o zné&né vzdalené pracovist cela
organiz&ni sloZzka se zra¢ zkomplikovala a vydany Statut st&jnétSinu organizénich cinnosti
delegoval na fakulty.

V roce 2011 FLD vedla 2 kurzy v ramci U3V — Myslstaneni jen lov (zahdjeni kurzuirijnu
2011) a Stromy okolo nas (zahajeni kurgen 2010. Bti semestrovy kurz Lesy ar@lvo skowil
zapatovym testem v lednu 2011, jeho absolventi promoxvaervnu 2011.

Stromy okolo nas
Kurz zahrnuje fedevSim informace (a nasleédrznalosti) dendrologické. Nejsou ¥m
zahrnuty jen teviny CR, i kdyZ je na & kladen ¢t3i diraz. Dal3i vyznamnou sédsti vyuky jsou
exkurze v parcich {pdevsim v Praze). Kurz na¥étije zhruba 50 posluch&

Myslivost neni jen lov

Myslivost je dnesasto velkowasti véejnosti chapana jen jakinnost Uzké skupiny obyvatel,
ktera je jiz pouze figzitkem dob minulych. Myslivost je vSak stale c#@éomou zajmovowinnosti
¢loveéka, kterd se v ibéhu doby vyvinula z pouhého lovu &e a kterd ma stale své nezastupitelné
misto ve spoknosti. Nezahrnuje jen lov Zke, ale zejména PE o z\Wwft, o jeji zdravotni stav,
udrzovani pijatelnych stau zwie i jeji ochranu. V neposlediiadd ma i vyznamny ekonomicky
piinos a diky staletym tradicinfgustavuje také cennou s$@st naseho kulturnih@dictvi.

Vyvoj myslivosti u nds (zarowe vSak i v celé sedni Evrog) se postupt odklarel od
zakladnich biologickych principa od givodniho @elu lovu, to je zajistit lovci potravu, a shoval
k ukraceni dlouhé chvile, ke kultovnimu zho¥ani trofeji, sportovni slb¢, k planované produkci
zweéiiny nebo dokonce k okazalé manifestaci spehského postaveti solventnosti.
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Cilem kurzu U3V "Myslivost neni jen lov" je poukdzsa moderni pojeti myslivosti, ktera by
méla byt v sodasné dob chapana f@devSim jako rozumné vyuzivani obnovitelnydtirqanich
zdroji a jako nutny ,management* populaci lovn&iev USastnici kurzu se budou moci&astnit
exkurzi do iznych mysliveckych zézeni (nap. do obory).

Fakulta se zapojila do n&eni filma pro Virtualni U3V cykly Lesnictvi (hotovo), Myslost
(nat&i se) a Tropické lesnictvi fipravuje se).

3. INFORMA CNi A KOMUNIKA CNi TECHNOLOGIE

V roce 2011 FLD pokrgovala v modernizaci gitacového vybaveni z provoznich a grantovych
prostedki kateder. DalSi ¢ebny jako peéitacové neni jiz racionalni fizovat. Rozvoj danych
technologii (ICT) byl vdzan na celouniverzitni akaefakulta nevyvijela samostatnainnost
s vyjimkou zatim diich Uprav a aktualizaci webovych straneliiaeni socialni sétfacebook. Ve
ostatni v oblasti ICT se odvijelo od univerzitnioumé. ICT se v pedagogické oblasti vyuZivaji
predevsSim fi poskytovani studijnich materialu a zadani pro regpvani samostatnych ukol
systému Moodle. V oblasti VaVripon-line aplikacich fipravy projeki a organizovani &deckych
konferenci, ziskavani informaci pradecko-vyzkumnoucinnost prostdnictvim WOS, on-line
zveejnovani vysledi vyzkumu na webovych strankach.
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4. VEDA A VYZKUM

4.1. VVnitini granty

V poslednich letech se podstatavySila uspsSnost pracovnik a doktorand FLD v ziskavani
prostedki univerzitni grantové agentury (CIGA), ve kterévse 2008teSil 1 projekt za 185 tis. K
vr. 2009 to byly 4 projekty (o celkové sampriblizné 456 tis. K), vr. 2010 to bylo 7 projekt
(985,7 tis. K). V roce 2011 bylaeSeno celkem 8 projaki3 pokra&ujici a 5 novych) s celkovym
finanénim rozp@tem 1,65 mil. K. Uspsre se rozviji i¢innost vnitni grantové agentury FLD (IGA
FLD), pro kterou se v r. 2008 #tenilo 309 tis. K, vr. 2009 1,1 mil. K, vr. 2010 1,9 mil. K a
v roce 2011 to bylo 2,282 mil. &KV roce 2011 bylo z IGA celkem financovano 40 pktj. Ok
grantové agentury slouzitgdevSim studefin a mladym w¥deckym pracovnikm pro ziskani
prvnich zkuSenosti s grantovymi aktivitami. Mohoaké [Fedstavovat dopkové financovani
doktorskych a magisterskych praci. Na tyto aktiystyu vyhrada vénovany prosedky specifického
vyzkumu. V dalSim obdobi je peba klast ¥tSi diraz na zvySovani kvality navrhu projékt
kontrolu jejich realizace arpdevsim vystup v podok publikaci. V sodasné dob mezi vystupy
doktorskych projekt prevladaji vystoupeni na studentskyctdeckych konferencich COYOUS a
UCOLIS. S cilem zvySeni kvalitgt¢hto projektt se od roku 2011 vyZaduje, aby kazdy projekt IGA
byl ukorten minimalg manuskriptem recenzovanéfidnku (kron¢ doktorand v prvnim r@&niku).
Je mozné fedpokladat, Ze se to pozitiprojevi i na zvySeni @tu obhajenych diserdaich pracich
a patu publika&nich vystu doktorand.

4.2. VngjSi granty

V poslednich letech Bi granty pedstavuji stale vyznamy$i zdroj financi i kritérium
hodnoceni kvality a usgnosti fakulty a jejich pracowis Vzhledem k pedpokladanému vyvoji
tvorby rozpdtu jejich vyznam v kratké budoucnosti jegoroste. Staléastji se z nich plati i tarifni
¢ast mezd vyzkumnych pracoviikBudou zaujimat stalesisi finareni podil na celkovychifjmech
fakulty. Dopad maji i na ierozalovaci mechanizmy naZU. Na pomalejsim tstu objemu
ziskanych progedki v poslednich letech se projevila absence vyzkumzénéru (Obr. 1). | pesto
se objem finatnich prostedki ziskanych v&Sich grant na projekty zgazené do CEP oproti roku
2007 zdvojnasobil.

Celkovy pa@et projektuieSenych v roce 2011 byl 23, z toho 13 prajeKiAZV, 4 projekty
GACR, 2 projekty MSMT, 3 projekty T&R. Z uvedeného @tu bylo feSeni 8 projekiv roce 2011
ukorteno. Na kazdé z kateder FLD, krérKZD, byl v roce 2011ieSen alespo jeden wdecky
projekt. Rehled objemu grantovych fin&mich prostedki na jednotlivych katedrach FLD za obdobi
2007 — 2011 je uveden na Obr. 2.

13



20 -

15 +
10 A
) I

2007 2008 2009 2010 2011

Miliony K&

Obr. 1: Vyvoj objemu finanénich prostiredki Z|skanych na FLD na vijSi védecké projekty
v letech 2007-2011
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Obr. 2: Vyvoj objemu finanénl’ch prostiredki ziskanych na jednotlivych katedrach FLD na

S cilem zvysit peet feSenych projekt bylo v roce 2011 podanych 17 néafrdo GACR, 20
navrhi do agentury NAZV, 6 navihdo TACR. Mimoradre, z celouniverzitniho hlediska, byla
fakulta UspsSna pi ziskavani projeki agentury NAZV, ve které bylo schvalenych 7 projeft 5 je
FLD jako hlavnireSitel, ve 2 jako spotaSitel) se z&atkemieSeni v roce 2012. Ménisgsné byly
navrhy do agentury TAR, ve které fakulta usfa s navrhem dvou projekt kterychieseni zane
v roce 2012. V agente GACR neziskala fakulta Zadny novy projekt. Z hledigidieby rozvoje
védeckovyzkumné&innosti a zabezgeni akreditace fiedevSim doktorskych studijnich prognama
oborii bude nevyhnutné zvysit Gsili a @Spost ziskavani granz agentury GAR.
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Pres zvysujici se objem finamich prostedki ziskanych na FLD nagdecké projekty z wjSich
zdroja je situace dosud z&wa neuspokojiva. Reet podanych a jeSwice pd@et @ijatych grantovych
projekii je vzhledem k charakteréinnosti fakulty dosud nedostétey (je vyrazné zaostavani za
FAPPZ nebo FZP s podobnou charakteristikou dodviezi jednotlivymi katedrami FLD je vyrazna
nevyvazenost nejen v §iol feSenych projektale i v p&tu podavanych navthprojekti. Podobs je
tomu i u jednotlivych pracovnik VétSina z podavanych navrtprojekii je odieSiteli stavajicich
projekii.

4.3. Publikaéni ¢innost a vysledky ve VaV kateder

Dlouhodobym problémem FLD je z&r&d nevyvazenost aktivit ve VaV mezi katedrami. Na
celkovych vykonech ve VaV fakulty FLD se v roce 20dejvic podilely KOLM (46,95 %), KHUL
(17,40 %) a KPL (15,70%) (Obr. 3). Z dlouhodgiho hlediska je situace mezi katedrami FLD
témei stejna. KOLM s trendem zvySovani vyKose od roku 2007 vyraZmpodili na publikanich
vykonech FLD (Obr. 4).
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Obr. 3: Podil jednotlivych kateder na celkovém vykau FLD v publika éni €éinnosti v roce 2011
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Obr. 4 Podil jednotlivych kateder na vykonu FLD v publikaéni ¢innosti v obdobi 2007-2011
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Vzhledem k #iznym pa@tam akademickych pracovnikna jednotlivych katedrach je vykonnost
kateder FLD hodnocena také z pohledepmtu na jeden plny Uvazek pracowSE tohoto pohledu
(Obr. 5) byl ptimérny vykon v publik&ni ¢innosti v fFepaitu na jeden plny Uvazek akademického
pracovnika v roce 2011 199,14 lodako nadgmeérné katedry pak lze ozéia KOLM, na které
jeden plny Gvazek vyprodukoval 488,35 bhpd&HUL s 360,25 body a KPL s 241,74 body. Mezi
podpaimérné paki KLT (127,98 b.), KRLH (80,28 b.), KDSLD (41,41 b.) a KZD (26,09 b.).
V dané situaci se odrazi i moznost spoluprace praky z jinych instituci a ze zahranikde do
vykonu katedry seipuplatréni metodikyCZU (FLD) pctita piny p&et bodi i pii jejich ¢ast&ném
Uvazku nebo spoluautorstvi.
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Obr. 5 Priimérny poé¢et bodia VaV na jeden plny Uvazek akademického pracovnika voce 2011

Vroce 2011 byl podil jednoho akademickeého pradewnv gepaitu na plny Uvazek (na
vykonech FLD) 1,62%. VySSi nezgmérny podil doséhly katedry KOLM, KHUL a KPL (Obr..6)
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Obr. 6 Podil jednoho plného uvazku akademického preovnika jednotlivych kateder na vykonu
FLD v publika éni ¢innosti v obdobi 2007-2011
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Dlouhodol& vyznamnym ginosem nejen z fingniho hlediska, ale i z pohledu hodnoceni VaV,
jsou projekty akceptované v CEP, za které FLD #&sB41 bod (2,8 %). V roce 2011 se paila
zvysit podil tzv. ntkkych vysledk, které maji podle metodiky hodnoceni vystiyaV vyssi bodové
hodnoceni. Jedna se o certifikované metodiky, spizgované mapy, software a uzitné vzory. Knihy,
vzhledem k nejednoztiaému uznavani publikaci ze strany RIMjstAvaji i nadale rizikovou
kategorii vystup.

Pretrvavajicim problémem jeitis mélo p@etna zakladna za¥setnand, kterfi dokdzi produkovat
vysledky ve VaV, vysoce hodnocené RIV. Z hodnoogrkoni VaV zangstnané a doktorand
podle kateder vyplyva, Zze na FLD je jenom 20 &stmand, ktefi vyznamnym zfisobem pispivaji
do vykoni VaV (jejich podil na celkovém bodoveém hodnocetkiufty je 80%). Vyznamné rezervy

jsou ve vyuZiti internich, ale i externich doktaténJejich dosavadni publikai ¢innost je na velmi
nizké drovni.
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5. PRACOVNICI FAKULTY

5.1. Kvalifikaéni a vekova struktura akademickych pracovniki

Personélni oblasti éuje vedeni FLD velkou pozornost pro jeji zasadygnam z hlediska
garanci pedméta i obori. Jedna se o pracovniky velgasto ojediglych specializaci, které nejsou
zastoupeny na jinych akademickych a vyzkumnych qui&tich, o to vice roste aktualnost jejich
profilace a odpovidajiciho vykonu. Problémy nejsduiologickych disciplinach, zde je velkyatlak
zajema@ o zangstnani s vysokym VaV vykonem, naproti tomu spekéitechnické, ekonomicks
vyrazre lesnické obory jsou velmi deficitniré€sto se da kvalifika¢ni i vékovou strukturu postuggn
zlepSovat ve vSech oborech garantovanych FLD. Ruxdd profesak a docent a gres prodlouzeni
smluv starSim kolagn do r. 2011 (k 31.12.2011) méklesal jejich pimérny vék. Roste tak podil
mladSich koleg (Tabulka 9). Klesl peet THP a dinickych profesi na nezbytnou miru (Tabulka 11).

Tabulka 9: Vyvoj vékove struktury akademickych pracovnika FLE a FLD

FLE
Kategorie} K 1:11999 k1.1.2002| k31.12.2004 k1.1.2006 kI212006
Potet P{/:L“ Potet P{/:L“ Potet PLL‘E” Potet PLL‘E” Potet P{/:L“
prof. 10 63 10 60 17 61 17 60 19 62
doc. 17 54 19 60 13 59 16 55 18 54
OA+VP 41 46 46 43 52 43 62 43 67 39
FLD
Kategorie] K 31:12.2007| K 31.12.2008 K 31.12.2009 K 31.12.241031.12.2011
Potet P{/::L“ Potet P{/::L“ Potet P\rlzl'(“ Potet P\rlzl'(“ Potet P{/::L“
prof. 11 61 11 62 13 61 13 62110 60
doc. 12 54 16 52 20 53 21 52120 49
OA+VP 35 38 36 39 40 41 40 39143 39

Nekteti pracovnici jsou hrazeni z mimorozjpovych zdroji (granti), i kdyZ je jejich pdet
dosud pordrn¢ nizky. Nekolik ¢ast&nych Uvazk bylo oteweno na katedrach, tito pracovnici vSak
znamenaji zasadnitipos procinnost fakulty (dané katedry), a taeplevSim publikéni a tim i
finanéni (KOLM, KPL, KDSLD).

Tabulka 10: Vyvoj poé¢tu pracovnikia FLD v letech 2006-2011

Prepattené stavy - Uvazky

Rok Prof. Doc. OA VP THP D Celkem
2006 9,7 8 26 23,706 12 79,4
2007 10,7 11,1 30,8 2,84 27,396 8 90,8|

2008 10,2 14,7 29,9 3,0 30,266 8,5 96,6

2009 11,7 17,2 31,9 2,0 30,606 9,5 1029

2010 10,6 18,7 30,3 0,7 25,806 6 92,1

2011 9,5 18,9 33,45 19,96 5| 86,754
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Absolutni stavy — pd@ty pracovniki FLD
Rok Prof. Doc. OA VP THP D Celkem
2006 10 8 27 24 12 81
2007 11 12 32 3 33 9 100]
2008 11 16 33 3 42 10 115
2009 13 20 38 2 39 10 122
2010 13 21 39 1 32 6 112
2011 10 20 43 30 5 108

Na zaklad specialni zadostileni AO i AS je zvlastni pozornostrmovana dkanatu (Tabulka
12). Dekanatni pracovistjsou pod drobnohledem ostatniéhsti FLD. Poet a kvalita zastnané
piitom rozhoduji z velké&asti o kvalit ¢innosti fakulty. Pdet zanéstnané stredisek dkanatu je na
relativreé stabilni Urovni od doby rozteni FLE.

Tabulka 11: PcXet a skladba zandstnanai dékanatu FLD:

Fyziéti pracovnici Uvky
Rok THP | VP | D | Celkem | THP VP | D Celkem
Xl - 2006] 10 5| 15 10 5 15
XIl - 2007 14 41 18 12,6/1,5% 3/2* 15,6/3,5*
Xl —2008] 12 1 41 17 10,6 1 3/1,914,6/1,5*
XIl -2009 | 12 1 3| 16 10,6 1 3/1,9*14,6/1,5*
Xl -2010 ] 12 1 3| 16 8,4 0,y 3/1,4%12,1/1,5*
XIl-20111] 12 0 3| 15 8,3 0 2/1 10,3/1

* pozn.: za lomitkem je uvedena vySe Uvapkoplacena Fakultou zivotniho prisesdi

Uvedené vyvojové trendy na FLD vSak nejsou bez lproln Narazeji na specénost fady
piedndSenych obdy neumodujici vytv&eni velkych lidskych rezerv v profilovych, Zivétn
potrebnych, nicméh poietreé malo zastoupenych oborech. Personalni prace pbotde i
v budoucnosti fedmétem prvdadéeho zajmu vedeni fakulty. Zejména po roce 204k melky tlak

na optimalizaci p&tu zanéstnané v zavislosti na podavanych vykonech v oblastCP&VaV, [
zohledréni poteb jednotlivych obar.
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6. HODNOCENI CINNOSTI

Jednotlivé aktivity pracoviSa pracovnilt FLD jsou neustale podrobovany hodnoceni na arovni:
- student
- fakulty
- univerzity
- vngjSiho prostedi, narodniho i mezinarodniho.

Kritéria jsou fizna:

- Na arovni hodnoceni ze strany studejg organizovana rozsahlejSi absolventska anketa po
SZZ, dale pak spiSe individualni akce jednotlivigheli, kateder a dalSich pracowiELD.
Soustavnoudinnost fakulta dosud nezajsvala.

- Na urovni fakulty je hodnocenaima vyuka, pepaitena vyuka, objem v oblasti VaV podle
bodového hodnoceniiifatého CZU. Vyjimeéné jsou jednordzoy zohlediovana i jina
kritéria, nap. v oblasti zahragnich vztal pacty smluv S/E apod.

- Na drovni univerzity je pouzivana jiz znéima absolventska anketa, dale bodové hodnoceni pro
VaV a pro objem vyuky tzv. ,obslouzeny studenj.,pocet vykonanych zapha a zkousek
zapsanych do IS,

Z vnéjSich hodnoticich grémii je nutno zminit AK, s pddeky v oblasti recenzovanych a
predevsim impaktovanyctasopis jako hlavniho objektu publikaich aktivit. Now¥ jsou doplgna
hodnoceni tzv. fimyslovych a aplikénich vystud. Zahranéni grémia, nap mezinarodni evaldai
komise, pak vnaseji do systému hodnoceni kvalityddSi aspekty. Tyto pozadavky viak rozhodn
nebude mozZnoighliZet a buda¢ba je transformovat do podoby vyuZzitelné FLD.
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7. MEZINARODNI AKTIVITY

FLD je historickym¢lenem nejvyznamijSi evropské lesnické vyzkumné organizace European
Forest Institute (EFI) se sidlem v Joensuu ve kinskroviZ historickym¢lenem nejvyznamijsi
swtove lesnické vyzkumné organizace International odniof Forest Research Organisation
(IUFRO) se sidlem ve Vidni. N&innosti obou organizaci se v r. 2011 podileli aktiypracovnici
FLD nejen na workshopech a konferencich, ale &bvn ramci svych funkci v uvedenych
organizacich.

FLD CZU pracovala v r. 2011 akti¢rjako jeden z &kolika zakladnicktlend (core member od
r. 2010) v no¥ ustaveném Regional Office of EFI for Central ara$térn Europe (RO EFI CEE) se
sidlem ve Vidni, na zaklgdlohody mez{CZU a EFI.

FLD se aktivi U¢astnicinnosti v ICA, zejména v rdmci SILVA Netwaork

FLD je clenem CONFEST “Conference of Deans and Directoisusbpean Forestry Faculties
and Schools” — zastupce fakulty s&stnil zasedani CONFEST na téma organizace vyukly, &
vyzkumu, organizovaném FLD v r. 2011 v Praze — losn.C.|.

Pracovnici FLD sedastni aktivit ELLS ve dvou Subject Areas: SA Ftmea SA Entomology.
Na zasedani ELLS ve Wageningen hodnotdnové SA Forestry dosavadni sgolé aktivity a
jednali 0 mozZnostech spoluprace v r. 2012.

Pracovnici fakulty jsou individualninéleny mnoha dalSich mezinarodnich ong@anorganizaci.
Fakulta mé& v satasné dob intenzivni kontakty s mnoha zahramimi univerzitami a vyzkumnymi
institucemi jak v Evrop, tak v Americe, a to zejména v nasledujicich zém(avedenych
v abecednim padi): Finsko, Francie, Italie, Kanada, &&sko, Nmecko, Nizozemi, Polsko,
Rakousko, Slovensko, Sp#isko, Svédsko, Svycarsko, Velka Britanie, USA, &dv3tvy z mnoha
zahranénich instituci a jejich zajem o naSe polyfinklesnictvi a gevarstvi, vyuku a vyzkum, jsou
dokladem urové FLD a dobrym zéakladem pro dalSi rap$iani aktivnich pracovnich kontakt

NejvyznamujSi zahranini partnéi:

The Swedish University of Agricultural SciencesUppsala, Technicka univerzita ve Zvolenu,
University of Joensuu, Politechnic University of dfa, University of Agricultural Sciences Vienna,
School of Forest Resources and Conservation, Wsityeof Florida, Gainesville, University of
Alberta, University of Vancouver, Laval UniversiQuebec.

Pokraovala spoluprace s univerzitangkterych zemi Latinské Ameriky, zejména z Guatemaly,
Mexika, Dominikanské republiky, Kolumbie, dale Raskongolska a Vietnamu, nédbyla v r.

2011 navazana spoluprace s Faculty of Forest, haddVater of the Kazakh National Agrarian
University v Alma Ag. Byly iniciovany bilateralni dohody o spolupraejména v oblasti vyuky,
védy a vyzkumu na urovni univerzity a podepsany savkonkrétrjSi dohody na urovni fakulty.
Byla zintenzivina spoluprace s Kolumbii, jejimzZ vysledkem bylotoageni prvnich dvou studeént
do studijniho oboru FWLM v ramci dataich titulkh MSMT.

7.1. Oblast vza&lavani

Pokud jde o akreditované studijni obory v anglickamyce, pak v roce 2011

1) Pokr&ovala uspSna vyuka v anglickém studijnim Mg oboru Forestfyater and Landscape
Management (FWLM).

2) Byl akreditovan anglicky studijni Bc obor Fomgsobor Game Management byl akreditovan jiz
v roce 2010, vyuka zde bude zahajena v akademic&éen2012/2013).

3) Pokr&ovala vyuka v anglickém studijnim Mg oboru Tropi€arestry and Agroforestry spdle
s ITS, kterému byla Zatkem roku 2012 prodlouZena akreditace.
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4) Byla obnovenadatSina bilateralnich smluv v ramci LLP Erasmus aviigay dalSi smlouvy, bylo
pripraveno rozeni bilateralni smlouvy s Dipartimento Territorio ®istemi Agroforestali
University v Padoy.

V souvislosti s internacionalizaci vyuky je zvldSpozornost ¥novana pedevSim programu
SOCRATES/ERASMUS (LLP Erasmus)cakt studerit a pedagoiy na vyuce v zahragiidosahla za
dané situace v poslednich letech hranice orgamiz@chnickych moZnosti, prakticky vSechny

VTSN Ivt s

student na FLD se postugnzvysil a grekrctil pocet vyjiZzgjicich student (viz nasledujici adaje).

LLP Erasmus r. 2010/2011:

Patet dohod: 40 (@§etre univerzitnich s podilem FLD)
S institucemi: 36

Studenti:

Patet vyjizdjicich student: 25 péet mesiai 203
z toho z FLD: 9 et mésiai: 65,5
Patet zahraninich studenit: 29 et mesiai: 204
Pracovnici:

Patet kratkodobych pobytv zahrani (2011) 7 peet dni: 152

LLP Erasmus r. 2011/2012:

Patet dohod: 44 (@§etre univerzitnich s podilem FLD)
S institucemi: 43

Studenti:

Patet vyjizdjicich student: 16 pdet mésiol 96
z toho z FLD: 10 get mésioar 59
Patet zahraninich studerit: 25 (29) piet mesial: 174

Z uvedenych udajje patrné, Ze is bilateraini dohody FLD vyjizdi v poslednich tétevice
student z jinych¢astiCZU, nez z vlastni FLD.

Double Degree programy

Pokud jde o proces tvorby a realizace DD prograja pro ® zakladem studijni program
FWLM. Jsou realizovany nasledujici smlouvy:

1) DD program ,Forestry, Water and Landscape Managem&orestry mezi FLI'ZU
v Praze a Lesnickou fakultou (Escuela Técnica Bopede Ingenieros de Montes)
Politechnické univerzity v Madridu. — AKREDITOVAD

2) DD program Lesni inzenyrstvi — Lesnictvo mezi FCRU v Praze a Lesnickou fakultou TU
Zvolen. — AKREDITOVANO

Dalsi aktivity

1) Vr. 2011 pokraéoval Evropsko-kanadsky program ,EU-Canada Progran@oeoperation in
Higher Education, Trainig and Youth* — Transatlanfixchange Partnerships (TEP), kde FLD
(CZV) je jednou zeitf evropskych instituci a jednou z Sesti celkov r. 2011 byly organizovany
a realizovany mobility studeintv ramci uvedeného programutifydenni letni Skola v Kanad-
na zaklad vybérovéhotizeni se zéastnili 4 studenti v Edmontonu a Vancouveru. Dalskc
student vyjelo na jednosemestraini vyuku na univerzitylisekte a Vancouveru.
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V ramci daného programu byla zahajetimmva organizace letni $kolyGR pro kanadské studenty,
letni Skola bude realizovana v r. 2012.

2) FLD je ¢lenem programu CEEPUS spéié s fakultami Zapadonazarské univerzity v Soproni
(koordinator), Zeradélské univerzity v Krako¥, Zemedélské univerzity v Lublani, UNIBOKU
Viden a Zengdélské univerzity v Tirad. V ramci programu ifjel 1 pracovnik a 1 student a vyjeli
2 pracovnici. V r. 2011 byla zah§jefigrava organizace dalSiho programu CEEPUS.

3) Intenzivni spoluprace s Irkutskou statni zedtskou akademii s néaplni¢geckovyzkumné a
pedagogickécinnosti na zaklagl bilateralni dohody. Byly realizovany organin& prace na
realizaci kratkodobého kurzugip. letni Skoly, jejiZ realizace seéegplpoklada v r. 2012.

4) V ramci spoluprace s Universitou Essen byly FLOizeaany 2 kratkodobeé intenzivni kurzy po
25 studentech z Univerzity Esset’R.

5) V ramci spoluprace s Warsaw University of Life $wies byl FLD realizovan 1 kratkodoby
intenzivni kurz pro 80 studenWWULS.

6) V ramci rozvojovych progralnMSMT byly finartni prostedky vyuZity v roce 2011 pro studijni
pobyty 12 studeiit FLD a 1 studentky PEF, a to na zahtafeh univerzitach v Portugalsku,
Kanad, Slovensku, Svédsku a Taiwanu.

7.2. Oblast VaV

Vroce 2011 byla mobilita pracovrika student FLD mimo program LLP ERASMUS
nasledujici:
Kratkodobé vyjezdy pracovnikdo 1 nesice mimo Socrates/Erasmus: 125

z toho: vyuka, pednasky: 5
Gcast na konferencich, semiigh, workshopech: 41
organiz&ni zalezZitosti, spoluprace: 60
feSeni mezinarodnich projékt 19

Dlouhodobé pobyty pracovnikhad 1 mésic : 0

Vyjezdy doktorand a student — odborné exkurze/get: 3

Organizace mezinarodnich konferenci, seftii@aworkshof: 3

Patet vyznamnych zahramich navaiv: 15

VySe uvedené aktivity se tykaly zejméngsti na symposiich konferencich, sericth a
workshopech, aifmé spoluprace v ramci VaV.

Financovani zahraninich vyjezdi pracovnika fakulty v r. 2011:

65 zdroj: mimoCZU
59 zdroj:CZU
1 zdroj: kombinace Celkem: 125

Studentské aktivity

Jako velmi slibné pro budoucnost Ize adhaapojeni studefitdo aktivit ELLS, ELSA (Euro
League Student Association) a régnFSA (International Forestry Student Associatidgtudenty se
obecrt poddilo vice aktivizovat a zapojit déinnosti fakulty.
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7.3. Shrnuti hodnoceni v oblasti mezinarodnich akit

V prab¢hu roku 2011 se snizila nevyvazenost zaltraoh aktivit mezi jednotlivymi katedrami,
a to jak vprogramu LLP ERASMUS, tak mimaj.nNevyvadZzenost mezi vyjezdy atizdy
pracovniki v uvedeném programu vSakstava na obdobné urovni jako v minulych letech i gt
v rdmci LLP Erasmus na FLD je vyrazmySSi, nez piet vyjizdjicich student FLD. S ohledem na
zahranini pobyty se did nejen zajiSovat vSechny pozadavky, ale celkge zajiStny paet mist
vysSi. Progednictvim FLD a jejich bilateralnich dohod LLP Hrass vyjizdi mnoZstvi student
dalich fakuliCZU.

Dosud existuje relativh nizka jazykova vybavenost studenELD. Pozadavky na studium
v zahranti jsou nevyvazené ohlediazyki. Prevazuji pozadavky na anglicky mluvici zensoz je
obecr globalni trend.

Spoluprace v oblasti vyjeadchaSich studeita @ijezdi zahrantnich studeni s jinymi fakultami
a zejména se zahrgnim oddlenim rektoratu je na vyborné urovni. Jebla dalegesit koordinaci
administrativy s tim spojené.

Lze pedpokladat, Ze get zahraninich studerni v bakal@skych, magisterskych &st&né i v
doktorandskych studijnich programech bude dale pstipui v disledku roz&ujici se nabidky
anglickych studijnich obdr

V budoucim obdobi bude dale kladefirak na zvySovani jazykovych schopnostitald i
student a podporovano rovno¥méjSi zapojeni studefijednotlivych oboi do studentské mobility,
k ¢emuz by ndl prispét dalSi rozvoj vyuky v anglickém jazyce na FLD.
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8. DALSI AKTIVITY FAKULTY

8.1. Studentské aktivity

Tradiéné byl velice aktivni Myslivecky spolek posluatia FLD, organizujici trubgské a
strelecké soutZe, ale i besedy argdnasky. Odgleni vystav ve spolupraci se studenty a vedenim
fakulty se podilelo a zajidvalo tzv. Hubertskou, pasovani a reprezaritples fakulty, dale sérii
streleckych soutzi (pohary dkana FLD a rektora ZU), dale bylo powteno zaji&nim akci For
Hunting, Natura Viva, WOOD-TEC a podilem na celoenzitnich akcich Gaudeamus v Praze a
Brng, Zems Zivitelka vCeskych Budjovicich., kde CZU tak vyuziva s vyhodou fakultniho know-
how. Byl uspsddan dalSi velice ugpny ranik truba&skych a vahiskych soutzi v Kostelci. Rok
tradicné zakoril Vanoéni koncert v podani trubd FLD a jejich host konany také na zamku
v Kostelci.

8.2. Arboretum FLD v Kostelci n.C. I,

Vroce 2011 probihal fiechod objektu stanice na vyzkumné centrum. Roke vyprodej
rostlin a uvahovani gstebnich ploch. V objektu vyukového pavilonu bytayedena vyréna oken a
zmeéna olfevu teplé vody s cilem snizeni provoznich néklaByl odstragn treti sklenik (v
havarijnim stavu) a vybudovan novy sklenik a fatit s automatickou zavlahou, ¢eny pro
vyzkumné ukoly KPL. Automatick& zavlaha byla dapla také do druhého skleniku, ktery jeéarr
pro dogstovavani rostlin do arboreta. V arboretu byl &3sp realizovan vrt na pithou vodu a
provedena fiprava na rekonstrukci objektu garaze. Byla Zapm dendrologicka revize arboreta -
cca ¥ plochy. Prathlo detailni peuceni a kontrola rodwiburnum a Cotoneaster specialisty.
V nowé zakladanych oddenich arboreta (sbirka zdezena geograficky - Severni Amerikéina,
Japonsko, Sibia Dalny Vychod) byla provedena vysadba vzacnyxbria

Vyuka:

V tomto roce pokréovala vyuka dendrologie v arealu arboreta. Celksto bbslouzeno ies
500 studerit prezenich i distanich oborech. V arboretu byly zpracovany dliplomové a pt
bakal&skych praci. Byly spushy internetové stranky arboreta na adrese www.atbor.czu.czkde
Ize nalézt jak zakladni informace o arboretu, takteraktivni podporu vyuky se z&benim na
samostudium. Arboretum organizovalo praxe studBhD a praxe belgickych studént

VaV

Spoluprace na projektech:

- Vojenské lesy a statky — mnozeni sadebniho materiéhmci zachrany genofondu domacich
dievin — garant projektu Ing. Pavééska.

- NP CSS - mnozeni sadebniho materidlu v ramci zachrampfgndu domacichievin —
garant projektu Ing. Dana Seflova a Ing. Vladinaingek, Ph.D.

Oswétova ¢innost:

Pravodcovska sluzba - celkem 45 exkurgéyazre Skol a odbornycki zajmovych organizaci.
Spoluprace se vthvacim kurzem UNESCO, padaného kolegy z Technické univerzity v
Drazdanech a Jihteské univerzity - €ast 30 osob z 21 zemi&a.

Opet se v arboretu konaly jarni a podzimni dny étewch dvé za &asti zhruba 1000
navstvniku.

Ostatni aktivity:

Lustni osiva podle poeb a pozadavkzakaznik.

Na SFZP byl podan projekt pod nazvem “Vodmét v Arboretu FLD v k.G. Kostelec nad
Cernymi lesy”. Byla provedenaiiprava pro majetkové narovnani sédtem Kostelec - oceéni
dottenych pozemk
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8.3. DalSi aktivity

Se SLP pokemvala standardni spoluprace. V navaznosti nangmvorby rozpétu dophkové
¢innosti poklesl peet konferenci, z@amly se vSak fypravovat kurzy celozZivotniho vtvani.
Prozatim pro&hly kurzy pdadané pro SZIF a VLS.

Pokrgovala inventarizace knihovniho fondu efektijgim vyuzitim pracovnik v Kostelci nad
Cernymi Lesy.

Prostory kateder, kteréém byt z prostor zamkuipsthovany na Trubatstavaji na zamku — po
rozhodnuti p. rektora o zrudeni placeni prdstar zamku, které jsou nyni v reZii SLP.
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9. ZAVER

VSem zargstnan@m, ktei se podileli na ussném fungovani fakulty, patvelky dik. Jak
akademiti, tak i ostatni pracovnici museli vyvinout velligili, aby byla zaji$ha gijatelné distojnéa
¢innost fakulty vroce 2011 a byl vytien zaklad pro udrzeni akceschopnosti fakulty vidals
obdobi. Utité restrikce v roce 2011 dly za cil udrzet fakultu v dobré fin&ni kondici a tuto vyuzit
pro uskuténéni opateni v r. 2012, ktera budou mit za cil stabilizopatiminky pro gkolik dalSich
negiznivych let. Zaklad takto fipraveny a deasnou dosud ifznivou finargni situaci je nutno
vyuzit:

- v personalni politice, kdy na zakkattodnoceni vykoin ve vSechiinnostech musi dojit
k optimalizaci skladby pracovnik FLD, resp. kfinatnimu zvyhodgni vysoko
vykonnych zamsstnané

- vracionalizaci vyuky v ramci studijnich oliofakulty,

- ve vyrazném zvySeni vykonu ve VaV (hlavntzv. tvrdych vysledk), jako
bezpodminéného pedpokladu ziskani fingnich prostedki v ramci gerozdlovani na
CZU a v delsimtasovém horizontu i na zakkadvyseni pétu student,

- pro ziskani ¥tSiho p@tu zahraninich platicich stude@t nebo zahraginich studernit
zaplacenych z mimodataich zdroj,

- pro diverzifikaci zdroj financovani, zejména préstki ze spoluprace s praxi a
prostedki VaV. VétsSi podil gedevsim vyzkumnych a technickych pracovnjig nutno
hradit z mimorozp&ovych zdroj, tedy hlavi z projekf.

Je nutno poitat stim, Ze P sowasném, respektiveigdpokladaném vyvoji dojde k poklesu
dotace na studenty z MSMT na FLD v letech 2013-2RdZdoréné o 5 — 10 %, coz fiZe pro
fakultu predstavovat odhadem 3,6 az 7,2 mikt. Ryto prostedky, pokud nema dojit k snizovani
poctu zangstnand, anebo poklesu vySe mezd, je nutkasti usdit, z tSi casti pak ziskat mimo
rozpaet fakulty, tedy mimo dotaci na studium (mimo pemtgigké aktivity). Tento Ukol nelze spinit
bez toho, aby se do ziskavani pregdki zapoijili vSichni zamsstnanci a studenti doktorského studia
FLD, véetre téch, kt&i se doposudddé a vyzkumu ¥novali nedostatang.

V Praze 14.9.2012

prof. Ing. Marek Twéni, PhD.
dan FLDCZU v Praze
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