doc. Ing. Vlastimil Hart, Ph.D.

Datum a misto narozeni: 18.1.1981, Zabieh na Moravé
Bydlisté: Kostelec nad Cernymi lesy
Pracovisté: Fakulta lesnicka a drevarska

Zaméstnani:

2013 — dosud CZU, FLD, Katedra myslivosti a lesnické zoologie, vedouci katedry.
2010 -2013: CZU, FLD, Katedra ochrany lesa a myslivosti, odborny asistent.
2006 —2010: CZU, FLD, technicky pracovnik d&kanatu (propagace a PR fakulty).

Mezinarodni zkuSenosti:

- Vyukové pobyty na univerzité Duisburg-Essen (Némecko)

- Vyzkumné pobyty:
1 mésic Rusko (2016).
3 mésice Finsko (2011, 2012, 2013)
2 tydny Kena (2013)
3 tydny Kanada (2012)

- Organizator letnich $kol pro studenty FLD (3 x Jihoafricka republika, 3 x Rusko)

Vzdélani:

2015 doc., Ochrana lesa a myslivost (CZU)

2009 Ph.D., P&stovani lesa (CZU)

2005 Ing., Lesni inZenyrstvi (CZU)

2000 Stiedni lesnicka Skola v Hranicich na Moravé

Publikaéni ¢innost:
21 praci na WOS; 108 citaci, bez auto-citaci; H-index = 7; vice jak 30 odbornych a
populariza¢nich ¢lankt v odbornych ¢asopisech.

Doplitujici informace:

2014 Ig Nobel Prize for Biology (Harvard University)
2014 Univerzitni ocenéni za excelentni vyzkum

2013 Univerzitni ocenéni za excelentni vyzkum

2015 — dosud — Clen The Royal Institute of Navigation - UK

2015 — dosud — Clen Myslivecké rady ministra zemé&délstvi

2015 — dosud — Clen Ceskomoravské myslivecké jednoty — Ekologicka komise

2010 — Clen organiza¢niho vyboru Svétové vystavy vyvoje myslivosti a lovectvi v Brné

2001 — 2009 — jednatel Studentského mysliveckého spolku FLD

Zakladatel studentskych soutézi na FLD ve sportovni stfelbé, v mysliveckém troubeni a
vabeni jelentl.

V Praze 13.5.2019 doc. Ing. Vlastimil HART, Ph.D.



Predstava o smérovani FLD — doc. Ing. Vlastimil HART, Ph.D.

Mym hlavnim cilem je udrZet a ddle rozvinout Uspésné fungujici fakultu a navazat tak na dobre
vytyéenou cestu soucasnym vedenim fakulty. Cestu ke splnéni tohoto cile vidim v naplfovani
4 zakladnich pilit(i, na kterych stoji rozvoj nasi fakulty:

1. pilif FAKULTA

Fakulta musi fungovat jako jeden velky tym. Sila je v tymové spoluprdci a jednoté.

Drzet jasnou spolec¢nou politiku a strategii.

Vytvofit prehlednou metodiku financovani a odmén za praci zaméstnanc(.

- Vybudovat motivacni program v oblasti osobnostniho a znalostniho rozvoje zaméstnanca.
Posilit zazemi v Kostelci n. C. I. a na Truba - pro studenty, vyzkum, vyuku i pedagogy.

Klast dliraz na PR, propagaci fakulty v médiich a zviditeliovani osobnosti fakulty.

Vénovat vétsi pozornost studentskym aktivitdm a zajmovym studentskym spolkdm.
Poradat pravidelné formalni i neformalni schizky vedoucich kateder a vedeni FLD.

- Podporovat spole¢né mimopracovni aktivity zaméstnancu kateder.

Napomoci k vyssi soundlezitosti vétSiny zaméstnancl k fakulté.

2. pilit VYZKUM

Cilené podporovat tymy s mezinarodnim presahem.

- Podporovat rlst jiz fungujicich vyzkumnych tym@ a pomoc nové vznikajicim.

Klast diraz na zakladani mezi-katedrovych vyzkumnych tyma.

Zavést program spolec¢nych a individualnich skoleni pro doktorandy a zaméstnance.

3. pilit PEDAGOGIKA

Klast dlraz na kolegidlni a korektni pfistup ke studentlim ze strany vSech pedagogu.
Neustdle inovovat a modernizovat zaméreni studijnich programi a ndpln vSech predmét(.
Zvysovat provdzanost studia s dobrou praxi.

- Podporovat vyssi zapojeni odbornik(i z praxe do pfimé vyuky.

Nastartovat zménu systému vyuky a ucit studenty premyslet o tématu a mezipredmétovych
vztazich.

Zefektivnit jazykové vzdélavani nasich studenta.

Zintenzivnit vyjezdy studentl i zaméstnancu na studijni pobyty a pracovni staZe do zahranici.

4. pilit MANAGEMENT

Aby nase fakulta fungovala jako jeden zdravy organismus, mél by se management, mimo jiné,
drZet téchto zdsad:

- Mit stalé nazory a vize.

- Transparentné prezentovat cile vSech ¢lenl vedeni.

- Zastavat otevieny a pratelsky styl fizeni fakulty.

- Dodrzovat rovny pfistup ke kolegiim, studentim a partneram fakulty.



